
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Competências que os empregadores procuram    N.º 12 

Dicas APDC 
 

 Aposte em si! Nesta era da informação, a instabilidade e a competitividade 

dos mercados exigem novas competências. Para nos destacarmos precisamos ir 

além das competências técnicas adquiridas no ensino superior e aproximarmo-nos 

das necessidades dos empregadores. Assim, deixamos-lhe uma lista com 

competências que poderá aprimorar ou desenvolver, de forma a se capacitar para 

uma resposta eficaz aos desafios do mercado:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 Capacite-se, começando por consultar plataformas de aprendizagem online, 

pagas e/ou gratuitas (e.g., cefolgest, instituto CRIAP, coursera) e, posteriormente, 

pense em atividades onde possa colocar em prática o que aprendeu. Lembre-se, 

este período deve ser encarado como uma oportunidade para se desenvolver e 

renovar conhecimento! 

 A APDC deseja-lhe um Bom Trabalho! 

Comunicação 

Liderança Literacia Digital 

Trabalho em Equipa 

Pensamento Crítico 

Proficiência em mais do que um idioma 

Inovação 

Criatividade 

Análise de Dados 
 

Gestão de Tempo 

Regulação Emocional 

Resolução de Problemas 

Apresentação 

Fonte: Fórum Económico Mundial (2018) 


